ULTERIORI ELEMENTI PER LA VALUTAZIONE – CRITERI DI ESCLUSIONE

· aver ricevuto provvedimenti disciplinari








· aver effettuato numerose assenze dal servizio (min 120 giorni di servizio)




· aver effettuato numerose assenze alle riunioni collegiali (più della metà delle ore)



· aver effettuato numerose assenze dai corsi di aggiornamento deliberati (più della metà delle ore)

· Altro ………………….

____________________________________________________________________________________
PROPOSTE DI  INDICATORI PER LA VALUTAZIONE PERSONALE 
DA PARTE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

	Indicatore
	Descrittore  
(da declinare e personalizzare a cura del singolo Dirigente scolastico)


	Sì
	No

	Spirito di collaborazione
	
	
	

	Spirito di iniziativa


	
	
	

	Carico di lavoro


	
	
	

	Impegno personale

	
	
	

	Eccellenza dei risultati


	
	
	

	Contributo al miglioramento


	
	
	

	Lavorare in contesti complessi


	
	
	

	Gestire famiglie problematiche


	
	
	

	Gestire situazioni sanitarie complesse


	
	
	

	Altro …


	
	
	

	TOTALE 


	
	


